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[Tpuka3z Ne 57 ot 22 mapra 2016 TCA3
MOJIOKEHUE A

00 nHGOpMaHOHHOH OTKPBITOCTH
MBOY «I'aazanckas OL»

1. O6wmue nos10KeHHs!
1.1. Hacrosmee TonoxeHne 06 MHPOPMAIMOHHON OTKPBITOCTH (Haiee Honomeﬂné‘:
MYHHIEIATLHOTO GIODKETHOEe 001e0o0pa3oBaTeibHOTO yupexaeHus «lmasanc:s
OCHOBHasI 00meo6pasoBaTenbHas MKoaay 1. [a3anuxa , ApXaHreabCKon o6naC'
OHexcKoro paiiona, cokpaménao — MBOY «l'masanckas OIL» (/:Lanee_,__\,‘_“«
pa3paboTaHo B COOTBETCTBUU C Koncrurynuein Poccu:
@enepanuu, PeepaIbHbIM 3aKOHOM OT 29.12.2012 Ne273-®3 "O6 ob6pa3oBaH: '@ &
Poccuiickoit ®epeparuu” myskt 21 4. 3 cr. 28, 4. 1 c. c1.29 (manee — @enepaib= i’
3aKoH "O6 obpasoBanuu B Poccumiickoit ®enepanmu”), IlpaBunamMy pasMemieHus i+
odUIMANEHOM  caliTe  00pa3oBaTeNbHON  OpraHM3allii B HH(OPMAIUOHF:: -
TeJIeKOMMYHUKAIMOHHONW cetrt  "MHTepHeT" W OOHOBIEHMS HHQOpMamuu of
006pazoBaTeNbHON OpraHu3aly, yTBepkaeHHbIMH I[locranosnenneM IIpaBUTENBCTE
Poccmiickort @eneparu ot 10 wmrons 2013r. Ne582, B COOTBETCTBUU C APYTki !
3aKOHAMH ¥ MHBIMH HOPMAaTHBHO-TIPaBOBBIMH akTamu Poccuiickoit ®enepanuy,
TaKXKe 3aKOHAMHM M HMHBIMH HOPMATHBHO-IIPABOBBIMH aKTaMHu cyOwnekra Poccuict:
Denepanur B 00nacTd 00pa3oBaHMA, PELIEHHSIMH COOTBETCTBYIOLIETO o'
yIIpaBlIeHUs] 00pa3oBaHUeM, Y CTaBOM 00pa30BaTEIbHOIO YUPEKICHHUS.
1.2. Hactosmee Ilomoxxenue ompenenser: j
e CrocoOsI packpeITus HHPopManuu OV o cBoeH NeATENBHOCTH,
e nepedeHb packpbiBaeMoit OY B 00s3aTeNbHOM IMOpsAKE MHQOPMAIUH O CBGEI
IesITeTTbHOCTH,
e IOPAJOK pa3MelleHus B ceTW VIHTepHeT W OOHOBICHHS HHQOPMALWM - '
00pa3oBaTeNbHOM YUPSKICHHM B IENAX OOeCIeYeHHss €€ OTKPBITOCTH
JOCTYITHOCTH. :

2. Ilepeuenn undopmanuy, cocodbl H CPOKH obdecneyeHust

ee OTKPBITOCTH U I0CTYIIHOCTH :
2.1. OV dopmupyeT OTKpHITBIE U OOLICHOCTYNHBIE HH(OPMALMOHHBIE DECYp:ti,
cojepxaliie HHPOPMALHUIO 00 €ro AESTeNbHOCTH, U O0ECIEUUBAET JOCTYN K TakKk
pecypcaM TIOCPEACTBOM pa3MelIeHHsI UX B HH(QOPMAIMOHHO-TEJEKOMMYHUKAIHOHHET
ceTaX, B TOM 4ucie Ha opunuansHoM caiite OY B cetn "HHTepHeT".
2.2. OV obecneynBaeT OTKPHITOCTh U JOCTYITHOCTD:
HH(pOpMALUH:
a) o mare cozganus OY, o0 yupenurene, yupeguressaix OY, o MecTe HaXOXACHHS O”
ero Guinanos (py HAJMYHH), PeXKUME, IpadiKe paboThl, KOHTAKTHEIX TeIEPOHAX ¥
ampecax dJIeKTPOHHOM ITOYTHI; i
0) o cTpykType u 00 opraHax ynpasieHus OV
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г) о численности обучающихся по реализуемым образовательным программам за счет бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов и по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;

д) о языках образования;

е) о федеральных государственных образовательных стандартах, об образовательных стандартах (при их наличии);

ж) о руководителе ОУ;

з) о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования, квалификации и опыта работы;

и) о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности (в том числе о наличии оборудованных учебных кабинетов,  библиотека, объектов спорта, средств обучения и воспитания;

м) о количестве вакантных мест для приема (перевода) по каждой образовательной программе;

н) об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;

р) о поступлении финансовых и материальных средств и об их расходовании по итогам финансового года;

копий

а) устава ОУ;

б) лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

в) свидетельства о государственной аккредитации (с приложениями);

г) плана финансово-хозяйственной деятельности ОУ, утвержденного в установленном законодательством Российской Федерации порядке, или бюджетной сметы ОУ;

д) локальных нормативных актов, предусмотренных частью 2 статьи 30 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации", правил внутреннего распорядка обучающихся, правил внутреннего трудового распорядка, коллективного договора;

3) отчета о результатах самообследования. Показатели деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию, и порядок его проведения устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

4) документа о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе образца договора об оказании платных образовательных услуг, документа об утверждении стоимости обучения по каждой образовательной программе;

5) предписаний органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере образования, отчетов об исполнении таких предписаний;

6) иной информации, которая размещается, опубликовывается по решению образовательной организации и (или) размещение, опубликование которой является обязательным в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.3. Информация и документы, указанные в ч.2 ст.29 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации", если они в соответствии с законодательством Российской Федерации не отнесены к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, подлежат размещению на официальном сайте образовательной организации в сети "Интернет" и обновлению в течение десяти рабочих дней со дня их создания, получения или внесения в них соответствующих изменений. Порядок размещения на официальном сайте образовательной организации в сети "Интернет" и обновления информации об образовательной организации, в том числе ее содержание и форма ее предоставления, устанавливается Правительством Российской Федерации.

2.4. ОУ обеспечивает открытость и доступность документов, определенных п.2.3, путем предоставления через официальный сайт www.bus.gov.ru электронных копий следующих документов:

· решение учредителя о создании учреждения;

· учредительные документы учреждения;

· свидетельство о государственной регистрации учреждения;

· решения учредителя о назначении руководителя учреждения;

· государственное (муниципальное) задания на оказание услуг (выполнение работ);

· план финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения;

· годовая бухгалтерская отчетность учреждения;

· отчет о результатах деятельности государственного (муниципального) учреждения и об использовании закрепленного за ним государственного (муниципального) имущества;

· сведения о проведенных в отношении учреждения контрольных мероприятиях и их результатах.

Государственное (муниципальное) учреждение также предоставляет в электронном структурированном виде:
· общую информацию об учреждении;

· информацию о государственном (муниципальном) задании на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) и его исполнении;

· информацию о плане финансово-хозяйственной деятельности;

· информацию об операциях с целевыми средствами из бюджета;

· информацию о результатах деятельности и об использовании имущества;

· сведения о проведенных в отношении учреждения контрольных мероприятиях и их результатах;

· информацию о годовой бухгалтерской отчетности учреждения.

2.5. Требования к информации, размещаемой на официальном сайте ОУ, ее структура, порядок размещения и сроки обновления определяются положением об информационном сайте ОУ. 

2.6. ОУ обеспечивает открытость следующих персональных данных:

а) о руководителе ОУ, его заместителях, в т. ч.:

· фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, его заместителей;

· должность руководителя, его заместителей;

· контактные телефоны;

· адрес электронной почты;

б) о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования, квалификации и опыта работы, в т. ч.:

· фамилия, имя, отчество (при наличии) работника;

· занимаемая должность (должности);

· преподаваемые дисциплины;

· ученая степень (при наличии);

· ученое звание (при наличии);

· наименование направления подготовки и (или) специальности;

· данные о повышении квалификации и (или) профессиональной переподготовке (при наличии);

· общий стаж работы;

· стаж работы по специальности;

· иная информация о работниках ОО, на размещение которой имеется их письменное согласие (в том числе – на размещение фотографий) (вправе разместить).

2.7. ОУ обязана по письменному требованию работника внести изменения в размещенную о нем информацию при условии предоставления подтверждающих документов.
2.8. Вся информация об ОУ публикуется только на русском языке.
3. Ответственность ОУ
3.1. ОУ осуществляет раскрытие информации (в т. ч. персональных данных) в соответствии с требованиями законодательства РФ.

3.2. ОУ обеспечивает обработку и хранение информации о своих работниках, а также иных субъектах персональных данных способами, обеспечивающими максимальную защищенность такой информации от неправомерного использования в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ "О персональных данных", положением об обработке персональных данных.

3.3. ОУ несет ответственность в порядке и на условиях, устанавливаемых законодательством РФ, за возможный ущерб, причиненный в результате неправомерного использования информации третьими лицами.
